not. F. Lombardil

ay
A
['eS
o
—
L
I
It
(i1}
'3

Allegato "B" all'atto n. 25

/nominazione sociale: "TEOGYM S.R.L. - Societa Sportiva DI

|La societa sportiva dilettantistic

TITOLO I
COSTITUZIONE DELLA SOCIETA
Articolo 1 - Denominazione

|t costituita una Societa a responsabilitid limitata con la de-

tantistica a responsabilita limitata"
Articolc 2 — Sede sociale e domicilio dei soci
La Societad ha sede legale nel Comune di Prevalle (BS).

Il domicilioc dei soci, relativamente a tutti i rapporti con la

|Societda, ¢ a tutti gli effetti guello risultante dal Registro|
ldelle Imprese.
'Articolo 3 - Oggetto sociale

& fine di lucro ed

n
[t}
7]
o

ar

'ha per oggetto principale l'organizzazione e lo svolgimento di

ttivitd sportive dilettantistiche svolte attraverso la diffus=

|sione & la pratica, sia agonistica che didattica, che di pro-

|paganda, dello sport in genere, ed in partico_are delle se~

a) Aerobica

b) Arti Marziali

c) Bttivita Motorie per il benessere psicofisice
d) Danza Moderna, Sportiva, Classica

e) Danza e Ballo

g) Ginnastica BRerobica, Artistica, Correttiva, Ritmica
P

h) Pilates

i) Sport da Palestra

1) Step

‘m) Yogsa

con le finalitd e con l’osservanza delle norme e delle diret-

derazioni Sportive nazionali

2 promozione sportiva di ap-;
partenenza.
La Societd acce=ta incondizicnatamente di conformarsi alle

‘norme ed alle direttive del CONI, delle Federazioni nazionali

| fin d’ora eventuali provvedimenti disciplinari che gli organi

decisioni che le autoritd federali dovessero prendere in tutte

ed internazionali di appartenenza, Discipline Sportive Asso
ciate od Enti di promozione sportiva e s’impegna ad accettare

sportivi competentl dovesserc adottare a suo carico nonché le

le vertenze di carattere tecnico e disciplinare attinenti

all'attivita sportiva

Per l’attuazione dell’oggetto sociale sopra riportato e per la
lrealizzazione degli scopi precisati npei commi precedenti, .Jla|
1 1

'a) promuovere e sviluppare attivita s

Societa potra inoltre:

ortive dilettantistiche,

*O

anche attraverso l'organizzazione di gare, manifestaz ioni, e=-

venti sportivi, seminari di studio, tavole rotonde, conferen-

zZe; @eC.;



b) gestire impianti, propri o di terzi, adibiti a centri dil
D

sportiva, campl € strutture ginniche di varic genere;
z

(=4
& rganizzare sguadre e rappresentative sociali per la parte-
c cne a campionati, gare, concorsi, manifestazioni ed ini-|
|ziative di diverse discipline sportive;

d) indire corsi di avviamentc allo sport, attivitad motoria el
di mantenimento, corsi di formazione per operatori sportivi,i
|stages, vacanze di studic in Italia ed all’Esterc al fine di|
iinnalzare il livello qualitativo dei quadri dirigenziali;

ie} promuovere, se del caso, corsi di istruzione tecnica e di |
coordinamento delle attivitd istituzionali;

f) gestire, osservandone le relative norme amministrative ei
jfiscali, bar e ritrovi sociali, distributori automatici di be—!

|vande e alimenti; la vendita, sempre ai soli Tesserati, di

fu

/integratori alimentari, abbigliamento sportivo, gadgets pro-

|mossi dalla Societa;

|g) gestire, sempre osservandone le relative norme amministra-|
Lo . 5 3 - ; oy ; ) ; .
itive e fiscali, centri di estetica e fisioterapia rivolti alla|

| Lt |
jcura dellz persona;

|h) esercitare, in via meramente marginale = senza scopo di lu-|
ofl |
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icro, attivitd di natura commerciale per aut

al caso dovra osservare le normative relative agli aspetti]

k) pubblicare giornali, =riviste, bocllettini periodici atti a|
divulgare la pratica sportiva; i
j) attivare rapporti e sottoscrivere convenzioni con Enti Pub—!

iblici, Istituti Sceolastici, pubblici e priwvati, Associazioni e

ocietd Sporzive per lo svolgimento di corsi didattici, Stagesi

o]
|di formazione, manifestazioni ed iniziative sportive, anche]
fcon il fine di gestire impianti sportivi ed annesse aree di:
|verde pubblico od attrezzato.

|43 fornire, attraverso la propria organizzazione, tutte le in-|

|formazioni utili e/oc necessarie alla corretta gestione di im-—|
o

|
|
|
ipianti sportivi, al loro sviluppo, alls loro integrazione con|
strutture simili e/o affini;
1) compiere ogni operazione di carattere mobiliare, immobilia-':
re e finanziario che fosse ritenuta utile, necessaria e perti-
jnente, ed in particolare quelle relative alla costruzione,
%all’ampliamento, zll'attrezzamento ed al miglioramento di im-
ativ

e
[t}

‘planti sportivi, ivi compresa 1'acguisizione delle re

‘areej nonché l'acquisto d’'immobili da destinare ad attivita|

-

lsportive.
%Tutte le attivita sopra descritte, effettuate in diretta at-
{tuazione degli scopi istituzional

saranno svolte, oltre che

[

jnei confronti dei rispettivi soci, associati, Partecipanti e
Tesserati, anche nei confronti degli iscritti, soci, associati|
io partecipanti di altre associazioni e societa che svolgono laé
|medesime attivita e che per legge, regolamento, atto costitu—%
étivo o statuto facciano parte di un’unica organizzazione loca-—|

‘le 0 nazionale aderente al CONI.



I ceolori sociali sono il bianceo, 1'orc ecd il verde e cio deve

eéssere tenutc in considerazione nellfacguisto del materiale:

sportivo.

 Articolo 4 - Durata

lLa durata d=llz Societd & fissata fino al 31 (trentunc) Dicem=-

Ibre 2050 (duemilacinguanta) e potré essere prorogata a seguito)
'di deliberaszicne dell’Assemblea dei soci con le maggioranze

richieste per La modifica dello statuto.

TITOLO II
CAPITALE SOCIALE, PARTECIPAZIONI, FINANZIAMENTI
E RECESSOC DEI SOCI

|Articolo &

/5.1 Capitale sociale

|11 capitale sociale & fissato in EBuro 10.000,00 (diecimila
virgecla zero zero). Le partecipazioni sonc determinate in mi-
sura proporzionale ai conferimenti e conferisconc a tutti 1

Bl di fuori dei casi previsti dal precedente comma, il capita-|
le pud essere altresli aumentatc mediante il conferimento di

ll'attive suscetzibile di wvalutazione economi-

L=
ica, ivi comprese le prestazioni d'opera o di ssrvizi a favore

della Societa.
5.2 Trasferimento delle guote

|Le quote sono nominative e liberamente trasferibili per atto

‘tra vivi e per successione a causa di morte.
=1

ote non possono essere trasferite senza il gradimento del|
glic di Amministrazione che dovrd esprimersi zon delibe-

razione a maggioranza assoluta.

Qualora il Consiglic di Amminiscrazione negas il gradimento;

icon provvedimento adeguatamente motivato, il Socic ha 11 di-

iritts di receders dalla Societé ed i1l Consiglio devs designare

a personz che acguisti le guote determinandone le condizioni

iNel casc in cui la Scocieta sia amministrata da un Amministra-

ldelle condizioni e delle modalita di cul ai prec
= 1

tore Unice, il aradimentc, lag designazione e la

ssi dall’Assemblea ordinaria appos

| ta. |

'Nel caso,

i

di radiazione a seguito di procedimento di—;

sciplinare Federazione o dell’Ente di promoczione spor
c

va ovvero, disciplina sportiva associata, il Socio inte-

ressato & teruto, con l'emanazione. del relativg .definit LVo-

@provvedimento, a trasferire le proprie guote, nel rispetto di

| quanto stabilito dal presente articolo.

iI1 trasferimento delle quote ha effetto nel confronti della]

| Societd dal momento dell’iscrizione al Registro delle Imprese.

'Articolo 6 - Finanziamento dei soci




I soci possono

eseguire finanziamenti, nel rispetto delle di-

sposizioni di leg
rimborso da par

idelle disposizi

e del regolamentci vigenti, con obblige di
ella Societa, subordinatamente al rispetto

oni in materia.

Articole 7 - Recesso dei soci

Hanno diritte

di zrecedere 1 soci che non hanno gonceorso

lall’'approvazione delle decisioni riguardanti:

a) 11 cambiamentec dell’oggetto della Societa;

‘b

e

\d

le) 11 trasferime

f) il compimento di

nto della

) la trasformazione della Societd;

) la fusione e la scissione della Societa;
) la revoca dello stato di ligquidazione;
)

sede della Societa all’estero;

modifica dell’oggetto della Societad;

fg) 11 compimento di

modificazicne

idell’articolo 2

operazioni che determinino una rilevante

aei diritti attribuiti ai soci ai sensi

468, guarto comma Cod. civ.;

'h) 1’aumentc del capitale

nuova emissione
iIl diritto di
|dalla legge.

a tera

I1 socic che intende rece

operazioni che comportinc una sostanziale

sociale mediante offerta di quote di|

dere dalla Socista deve darne comuni-

(cazione all’QOrganoc Amministrativo mediante lettera inviata con

|raccomandata con ricevuta

w

TXo imprese >

l'indicazione delle generalitd del socio recedente, del domi-|

|cilio per 1le

fatto che legittima

se nor prevista, dalla trascrizione nel libro|

dei soci

di ritorno. La raccomandata deve es-

ere inviata entro guindici giorni dall’iscrizicone nel regi-

della decisione che lc legittima, con

comunicazioni inerenti al procedimento. 3Se 1l

SO pud essere essrclIate

ecesso & diversc de una decisione, es-

recesso spetta in tutti gli altri casi previsti|

non oltre trenta giorni dalla sua co-|

noscenza da parte dsl socic. Il recesso si intende esercitato

{1l giorno in cul lz comunicazione & pervenuta alla sede della
s

|Societa. Il recessc non pud es
|citato, & wprive di efficacia se, entro novanta giorn

ldall’esercizio

&
lo legittima ovvero se &

icieta.

Articolo 8
8.1 Decisione d

del r

ere esercitato e, se gia eser-

cesso, la Societd revogca la delibera chs
deliberato lo scioglimento della 3So-

TITOLO III

DECISIONI DEI SOCI, ASSEMBLEA

el soci: competenze

1.1

iI soci decidono sulle materie lorc riservate dalla legge o dal]

Ipresente statut

,approvazione da

/8.2 Forma delle

| . . s 3
iNEl casi 1ln cul

o, nonché,

decisioni

€ imposto

uno o pit

sugli argomenti sottoposti alla loro!

amministratori ovvero dai soci,

dalla legge e comungue guando lo ri-

'chiedano uno o pill amministratori od un numero di soci che

|rappresentino almeno un terzo del capitale sociale, le deci-|

|sioni dei soci
|
:

sorio adot

tate mediante deliberazione assemblea-



ire. In tutte le altre ipotesi, le decisioni possono essere a—?
|dottate sulla base del consenso espressc per 1scritto.

8.3 Decisione assunta mediante consensoc espresso per iscritto
{Ove si adotti 11 metodo della decisione mediante consenso dei.
| soci espressc per iscritto, 1’Organo Amministrativo predisponei
1'ordine del giorno deliberativo, lo trasmette al Collegio|
| Sindacale, se nominato, onde consentire allo stesso di formu-
?lare le proprie osservazioni, e, unitamente alle eventuali os-—;
| servazioni del Collegio, lo trasmette a tutti i soci. Questi
ultimi potranno prestare il propric consenso all’ordine del,
'giorno dsliberativo sottoscrivende il relativo documento e
trasmettendolo alla Societa con gqualungue mezzo che garantiscai
|la prova dell’'avvenuto ricevimento. L'ordine del giorno deli-|
|berative, si intende approvato dai soci che trasmettonc il do-
cumento sottoscritto, alla Societa, entro 10 (dieci) giornii
dalla sus ricezione. Il momento in cui si considera assunta la|
idecisione dei soci coincide con il giorne in cui perviene alla
iSocie:a i1 consenso del socio occorrente per il raggiungimento
|del gqucorum deliberativo per l’assunzicne della decisione.

(&3

aggiungono tanti consensi che rappresentano la maggio-

Wl

Se si
| chiesta per 1’approvazione della decisione, la deci-|

et

rranza. T

sione cosi assunta deve essere comunicata, entro 15 (quindici) |

|giorni dalla data di adozione della 4 cisione, con qualunquei
'mezzo che garantisca la prova dell’avvenuto ricevimento, al
tutti i soci, ai componenti dell’0Organo Amministrative e, se|
nominati, ai sindaci, e deve essere trascritta tempestivamente|

2 cura dell’Organo BAmministrative nel libro delle decisioni|

1itamente a:

6]
M
]
Q
Iy
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B
o |
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a) l'indicazione della data in cui la decisione deve intender-—|

b) 1'’indicazione delle generalita degli aventi diritto al voto|
ed il capitale rappresentato da ciascuno; '
'z} le osservazioni del Collsgio Sindacale, se nominatoj

1d} le generalitd dei soci che hanno sottoscritto 1l'ordine del!

giorno deliberativo.

3

I documenti pervenuti alla Societd e recantl 1"espressione]
'dellz volonta dei soci vanno conservati unitamente al libroj
|delle decisioni dei soci.

8.4 Convocazione dell’Assemblea

Ove si adotti 1l metodo della deliberazione assembleare, |

1 hssemblea dei soci & convocata, nei casi e nei termini di

|legge, dall’Amministratore Unico o dal Presidente del Consi-
|glio di Amministrazione o da uno degli Amministratori Delegati|

(e, in caso di impedimento di guesti, da un consigliere), |
|
|

dell’Unione Europea con lettera raccomandata spedita ai soci,
lagli amministratori ed ai sindaci, se nominati, almeno 8 (ot—|

[to) giorni prima dell’adunanza. La lettera deve recare 11|

" 3 i i |
giorno, l’ora ed il luogo dell’adunanza e l'elenco delle mate-
rie da trattare. La convocazione dell’Assemblea potra anche|

presso_ la sede sociale od altrove, purché nei paegi*



(R R bl dd

o i

avere luogo mediante avviso comunicato con gqualsiasi altro)

‘B (o:to} giorni prima dell’Assemblea.

'sidente o, in caso dl sua assenza, d4a chi ne fa le vecli ovvero

o che garantisca la prova dell’avvenutc ricevimento almeno .

ravvisoe di convocazione pud gla essers fissate il giorno

el di
per una seconde convocazione, che varrad ne_ caso di mancata
<

etituzione dell'Assemblea in prima convocazione.

[ss
(8]
5

Y]

resentanza

11 socio pud farsi rappresentare in hssemblea secondo guanto,

o dal presente statuto.

~

sentanza deve essere conferita per iscritto e puc es—|
sere attribuita ai soli soci e la relativa documentazione deve!
essere conservata presso la sede sociale. La delega non pud|
essere rilasciata in bianco ed il rappresentato pud farsi so-—j
stituire solo dal soggetto indicato nella delega.
8.6 Svolgimento dell’Assemblea !
1L’ Assemblea & presieduta dall ' Amministratore Unico ovvero, in

|caso di nomina del Consiglio di Hmministrazione, dal suo Pre-

da altra persona all'uopo designata dal Consiglio o, in man-

canza, eletta dall’Assenblea sSteSsa.

Spetta al Presidente dell’Assemblea constatars la regolarité:
della costituzione, accertare 1’identita e i e
resenti, regolare il suc svolgimento & accertare 1 risul-

(o)
0]
s
o)

lrati delle votazioni.

volta constatata dal Presidente, la regolare costituzione!

C.
OJ

vote ¢ dall’allontanamento degli intervenuti nel corso

{dell’fadunanza.
Lfhssemblea nomina un Segretario che puo anche non essere so—|

icio.

fdell’Assemb;ea non potrad essere infirmata dzll’astensione dal:

Nei casi di legge o gquandc & ritenuto OppOXTUNC dal Presidente|
a

.dell'Assemble , guesti designa un notaio che redige il verbale

.dell’Assemblea; in tall casi non occorre la nomina di un Se-

In ognl caso le deliberazioni devono constare da verbale re—

‘datto e sottoscritto nei modi di legge.
'8.7 Assemblea tenuta con rausilio di mezzi di telecomunica-

-

zione
L’Assemblea pud svolgersi con interventi dislocati in pil lue-
=

hi, collegati mediante mezzi di telecomunicazione a cur

=

|la buona fede e la paritad di trattamento dei soci. In

lare per il legittimo svolgimento delle Assemblee tenute

mezzi di telecomunicazione OCCOrre che:

la) sia consentito al Presidente dell’Assemblea, & anche a mez zol

di propri collaboratori, di accertare 1'identitd e la legl ttl—

‘mazione degli intervenuti, regolare lo svolg;mento

|
|dell’ adunanza, constatare € proclamare 1 risultati della vota-—|

‘zione;
b sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-

a Societa, a condizione che sia rispettata la collegialita,
np o)



'guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

i

|¢) sia consentito agli intervenutli di partecipare alla discus-|
'sione ed alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine|
rdel giorno:; i
'd) siano indicati nell’avvise di convocazione i luoghi colle-

rgati mediante mezzi di telecomunicazione a cura della Societa,

nei quali gli intervenuti potranno affluire.

{Ricorrende le condizioni di cul sopra, la riunione si ritiene|
svolta nel luogo in cui sono presenti il Presidente ed il sog-|
|

e

%getto verpalizzante.
|Qualora non sia tecnicamente possibile il collegamento con una|
ésede distaccata, l1l'Assemblea non pud svolgersi e deve essere
riconvocata per una data successiva. Qualora, per motivi tec-
inici, si interrompa il collegamento con una sede distaccata, |
ila riunione deve essere dichiarata sospesa dal Presidente e si|

deliberazioni sinc a gquel|

in

ritengeonc legittimamente adottate 1

‘momento assunte.
'B.B Quorum costitutivi
{Nei casi in cui le deliberazioni venganc assun
sembleare, l'Assemblea risulta regoclarmente ¢

presenza di tanti soci che rappresentinc pil della meta del
capitale sociale.

{I guorum costitutivi richiesti per 1

a
gono anche per la seconda convocazlione.
B.9 Quorum deliberativi

Sia quando si adotti il metodo assembleare sia gquando si adot-

ti il metodo del consensc espressc psr iscritto, le decisioni|

si intendonoc approvate con il voto favorevole di tanti soci

|che rappresentino pil della meta del capitale sociale, salvo 1)
maggiori gquorum deliberativi richiesti dalla legge o dal pre
sente statuto.
Nel casc di delibera assunta con il metode assembleare, 1 guo-|
rum deliberativi richiesti per laz prime convocazione valgonoj
anche per la sesconda convocazione.
TITOLC IV

AMMINISTRAZIONE
|Articolo 9
9.1 Struttura dell’Organc Amministrativo

|La Societa & amministrata da un Amministratore Unice, socio O
inon socio, ovvero da un Consiglio di Amministrazione compostol
ida un minimo di due ad un massimo di sette membri, soci o non

isoci, il cui numero viene stabilito con decisione dei soci.
Nel <computo dei membri del Consiglio non e compreso|

| i : . |
|1l'eventuale Presidente Onorario.
i

iAll’atto della nomina viene altresi stabilita la durata in ca-—|
;rica degli amministratori, la quale pud anche essere indetar—!
Eminata. Gli amministratori sono rieleggibili. All’Organc Ammi—é
inistrativo spetta, oltre al rimborso delle spese soszenutei
:per ragioni dell’ufficio, un compenso per 1l'attivita effetti-|

' vamente prestata a favore della Scocietd, purché il compenso!



[}

medesime non costituisca © possa presumere, per la sua entita,

una indiretta distribuzione di utili e fermo comunigque restando
il limite di cui alla lettera d) del comma 18, dell’art. 8G,
della Legge 27 dicembre 2002, n. 289.

La revoca e la sostituzione sonc declse dai soci in conformita
disciplina anche le altre ipotesi di cessazione

*Organc Amministrative destinatario di provvedimenti disci-
a

Y

jod Enti di promozione SpOrtiva, dovra astenersi dal partecipa-

A1)

‘re alle del beraziori aventi ad oggetto guestioni di natur
'sportiva assunte dagli organi sportivi federall.

Non possono essere nominat> amministratori coloro i guali si
'vengano a trovare in uno dei casi di incompatibilita previsti
ldalla legge © dalle norme & dai regolamenti del CONI e della
Federazione di appartenenza © siano stati assoggettati, da
parte del CONI o di una qualsiasi delle altre Federazioni
Sportive Nazionali
iderenti, a squalifiche o sospensioni per perlodi complessiva-
\mente intesi superiori ad un anno.

'Gli amministratori nor possonc Iicoprire cariche sociali in

altre societa od associ

operino nell’ambito d=lla medesima Federazione sportiva ¢ di-
sciplina assoclatea, se rigcongsciute dal CONI, ovvero

nell’ambito delle desima disciplina facente capo ad un Ente

=
n

e
porTiva.

L]

di promoziocne
9.2 Consiglio di Amministrazione

Il Consiglioc, allorguando non vi abbianc provveduto 1 soci con
{2 decisione a_l'atto della nomina degli anministratori,

ra

i
ge il Presidente ed eve tualmente un Vic

11

Presidente ed 1k

K
-

Presidente oOnorarlc; guest’ultimc non av diritto di wvoto

nelle assemblee consiliari ne poteri di firma. T1 Consiglio di

rte degli organi delle Federazioni nazionali ed|
rnazionali di appartenenza, di cipline sportive assoclate

o Discipline Sportive As ciate ad esso a-!

sportive iilecttantistiche che

Amministrazione adotta le proprie decisioni mediante adunanza!

|collegiale ovvero sulla base del consensc espresso per iscriz-

o

—

Consiglio di Amministrazione deve venire convocato DPresso

H ot
I__l

la sede sociale od altrove, ogni gqualvolta lo richiedano gli
re

linteressi della Societa, a cura del Presidente, del

sidente o di un Amministratore Delegato, ed ogni volta che uno

degli Amministratori o, se esiste il Collegioc Sindacale, due |

|sindaci effettivi ne facciano richiesta per iscritto.
Le convocazioni del Consiglio di Amministrazione sono fatt
| con avviso spedito con gualungue MmMezZzo idonso a garantire 1

[prOVa che il ricevimento & avvenuto almeno cingue) giorni

prima della riunione.

|Tn caso di urgenza la convocazione pud essere fatta usando!

‘gqualungue mezzo di rapida comunicazione idoneo a garantire la

iprova che la ricezione & avvenuta zlmeno 24 (ventiquattro) |

| . . .
lore prima della riunione.



Sonc tuttavia valide le riunioni del Comsiglio di BEmministr -

lgli intervenuti 0, in

zione, anche sS& non convocate come sSoOpra, guando Siano presen-|
£i tutti i membri del Consiglioc di Amministrazione ed i sinda-;

ci effettivi, se nominati. |
Le adunanze sono presiedute dal Presidente ovvero, in caso di

sua assenza od impedimento, dall’'amministratore dgesignato da-

nza di designazione,

5 |
:1
i
i
(1
i

idall’ammifistratere pil anziano di eta.

Il Consiglio di, Amministrazione pud nominare un Segretario, |

|scelto anche fra estranei, per un periodo da determinarsi di |

'la presenza della maggioranza degli Amministrat ori in carica;:

isenti,
/9.3 - Decisioni del Consiglio di Amministrazione adottate sul-
la base di consSenso espresso per 1scritito

{le deliberazioni sono assunte a maggioramza assoluta dei pre
i 23 o]

volte in volta.

iPer lz validitd delle deliberazioni del Consiglioc & necessaria

Qualora lo preweda il Presidente e nessunc degli amministrato-|
lri e de:i sindaci si opponga, le singole decisioni possono es-

sere adottate smila base del consesnsc espressoc per iscritto.

In tal caso, &1 Presidente predispone ifordine del giorno de-|

liberativo, io trasmette al Ccllegio Simdacale, se nominato,
onde consentire alloc stesso di Zformulare le proprie eventuali
losservazioni =, unitamente allse eventuali osservazioni del
lCollegic Sindacale, lo trasmetze a tutti gli amministratori.]

Questi ultimi potranno prestare il propric consensc all’ordine

-del giornc deliberativo sottoscrivendo il documento & trasmst-

EP"ov-— dell'aswenuto ricevimento.

decision

itendolo alda Seecietd con gualungue

o

zzo che garantisca la:

ordine del giorno delibera-|

| T
%)

tive si intemde approvato dagli amministratori che trasmettono

i1 documente sSottoscritto alla Societd entro 10 (dieci) giorni|

dalla sua rigezione. Il momentc in cui si considera assunta la|
degli amministratori coincide con il giorno in cui|

=}
i

§ - . |
pexviene alia Societa 1= COnsSenso, validamente sespresso, |

istratore occorrente per il raggiungimento del quo-

dal presente statuto per l'assunzione della de-—|

icisions; gquanto sopra sempre che fino a tale momento nessun

| amministratore o sindaco si, sia opposto alla =zdozione della.

a base del conssenso espresso per is:ritto, nel |
er del consensc sspressc per iscritto deve esse-|

‘re interrotto ed il Presidente provvede a convocare senza 1n~'

‘dugioc la riunione del Consiglic di Amministrazione. I consensi|

eventualmente gid espressi non vincolano gli amministratori
nella espressione del votc nella riunione collegiale.

z :
Se si raggiungono tanti consensi che rappresentano la maqclo—i

ranza richiesta per 1'approvazione della decisione, la deci-

|
| sione cosi formata deve sssere comunicata a tutti i componenti|

dell’Organo Bmministrativo =, se nominati, &ai sindaci, e tra-|
|
scritta tempestivamente a cura dell’Organc Amministrativo nel|

libro delle decisioni degli amministratori unitamente a:



decisione deve intender-

=

‘della volonta degli

9.4 Adunanze mediante mezzi

ia condizione che

documenti

al libro delle decisioni degli ammi
di

a possibilita che le

E ammessa 1

ministrazione si

cati & sia loro
tervenire 1n Tempo
frontati e di

pervenutil

tengano

tutta

ricevere,

{Verificandosi guesti

ne si considera

Te, dove pure

|adunanza.

deve

tenuto

generali

riunioni

Collegio Sind

a

cale,

mediante mezzli

zche hanne

recanti

td degli amministratori aventi.

se nominato;
sottoscritto

1'espressiocne

conservati

ael

telecomunicazione

i partecipanti possanc &

consentito di
reale allsas

seguire

trattazione

ia

unitamente

igentirl-
ci iTi—
QL ATX
gI-

trasme-tere o visionare documenti.

nel

trovarsi,

requisiti,

s& nominato, il

9.5 Poteri di amministrazione

49

luogo

in

cul

si

trova

Consiglic di Amministrazio-

Esistendo il Consiglio di AmministrazZiOng, allc stessc spetta—|
no tutti i poteri di ordinaria & straordinaria amministrazio-
lne e di disposizione - ivi compresi quelli di consentire i
scrizioni, surroghe, sancellazioni di ipoteche e privilegl,
sia totali che parziali, nonché di Zfare e cancellare trascri-
zioni e¢ annozazioni di gualsiasi specle, anche incdipendentée-
mente dal pagamento dei crediti ai guali dette iscrizioni;
cvascrizioni ed annotazioni si riferiscono - escluso soltanto!
guanto la legge riserva all’esclusiva competenza dei soci.
L1 Consiglic di Amministrazione specta la competenza in ordine
So-
cietd delle quali la Societa possiede almeno il novanta per
cento del capital nonché in ordine alla deliberazione della

t

'In caso

straordina

{Amministrazi

lapposita d

cutivo si
ordine alle ri

1
one.

nomina

~ A
il

®m N

sumersi a

applicano

cutiveo e/o

CAV. .,

ad

i Timitd

uno

di Amminist

di

&

le norme fissate dal presente statuto in
ed alle deliberazioni del Consiglio di
ratore Unico, allo stesso spella-
ordinaria amministrazione. Per gli atti di
:one occorrerz, di wvelta in volta,



{1’ Amministratore Unico si considerano comungue atti di straor-—
|dinaria amministrazione gquelli di valore superiore ad Euro)
120.000,00 (ventimila virgola zerc zero,.

9.6 Rappresentanza della Societa

La rappresentanza legale d2llz Societd

lall’Bmministratere Unico od al Presiasnte del

iministrazione (o agli Amministratorli Delegatl se dsEitad
| TITOLO V |
| COLLEGIO SINDACALE |
Articolo 10 — Sindaci e controllo legale dei conti

tI1 Cellegio Sindacale,

ieffectivi due supplenti, eletti ai semsi di legge.

il

I1 Presidente del Collegio Sindacale & eletto dai soci con|

|propria decisione. !
I sindaci durano in carica tre ss=srcizi e scadono alla datal
!dell’éssemt;ea convocata per L rovazione del bilancio rela-
;tivc al terzo esercizio della lorc carica.

|E ammessa la possibilitd che le riunioni del Collegio Sindaca-

{le s: tengano mediante mezzi di telecomunicazione, a condizio-!

'ne che tutti i sindaci che vi partecipanc possanc essere iden-

tificati e che sia loro consentito di partecipare alla attivi-
ltad del Collegio e di intervenire in tempo reale alla tratta-
| zione degli argomenti affrontati. Verificandosi gquesti regui-
siti, il Collegio Sindacale si considera riunito nel luogo di|
|convocazione del Collegio, ove aeve essere presente almenc n|
' sindaco.

|I1 Collegio Sindacale esercita il controllo contabile a norma
di legge & deve essere composto esclusivamente da revisori
contabili iscritti nel registro istituitc presso il Ministero
della Giustizia. i
{ TITOLO VI

ESERCIZI SOCIALI, UTILI E DIRITTO DI RECESSO

|Articolo 11 — Esercizi sociali

|L*esercizio sociale chiude il 31 srentuno) dicembre di ognié

lannc. Il bilancio di esercizic € presentato al sSocl entro 120
| (cenzoventi) giorni dalla chiusura dell’esercizic o, gqualora

1a Societa sia tenuta alla redazione del bilancioc consolidato

ovverc quando ricorranc particclari esigenze relative allal

ta) giorni dalla chiusura dell’esercizio.

Articoleo 12 — Ripartizione degli utili

Gli utili netti di eserciz
2

io; destinato il 5% (cingue per cenh-—|
| rva legale fino a che guesta non raggiun-
'ga 1’importo di legge, devono obrligatoriamente essere reinve-—|
r

|stiti per finalita conformi =all ociale, e fermoc co-—|
|

e
imungue restando il limite di cui alla lettera d), del comma|
;I proventi delle attivita non possono essere in nessun caso
idivisi fra i soci, anche in forma indiretta.

|18, dell’art. 90, della Legge 27 dicembre 2002, n. 289.
i
TITOLO VII ?



DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 13 - Liquidazione della Societa

La liquidazione della Societa avra luogo nei casi e secondo le

norme di legge.

£i

s maggioranze previste per la modificazione

'a) nomina unc o piu liguidatori;
€

b) fissa le regole 4i funzionamento del collegic in casc di
ipluralita di liguidatori con indicazione di guelli culi spetzta
la rappresentanza della Societa;

c) stabilisce i criteri in base ai quall deve svolgersi la 1i-

guidazione;

'd) determina i poteri in conformitd dells legge, ivi compresi

|ciazione o Societa con £inalita analoghe © Der fini di pubbli-

|sa destinazion

gquelli inerenti allez cessione dell’azienda soclale © rami di!

essa, ovvero anche di singoli beni o© diritti, o di blocchi di

e
dell’ impresa, 1Vl compresc il suo esercizio ovvisorio, anche
s

gli emolumenti del o dei liguidatori.
e

azioni di cui al capoverso precedente.
Deliberatc lo scioglimento per gualsiasi causa, la s
o ivi ad a

lvera il proprio patrimonio ai fini sportivi

ca utilita, sentitc l'organismo di controlle di cui allfart.
3, comma 190, del Legge 23/12/%86, mn. 662, factta salva diver-
g

a
imposta dalla legge.

Articolo 14 - Clausola compromissoria

{12 Societa, ivi compr

Tutte le controversie insorgenti tra 1
e la Societa aventi ad 0ggetto diritti disponibili relativi al

ciale, comprese cuelie relative alla validita delle

Soci ovvero tra i Socl)

azione del valore,
%

a pud sempre modificare, con le maggioranze € le mo—

ichieste per 1la modificazione dellc STAtULC, le deli-

o
delibere assembleari, promosse da o contro i Soci, da o contro|
=

se quelle relative ai rapporti con gli|

organi sociali, dovranno essere risolte mediante arbitrateo ri-

ryale secondo ,dirittec in conformitd del regolamento della Ca-

imera 4i Commercio di grascia, da un arbitro nominato dal Comi-|

tato tecnico della Camera Lrbitrale. S8i applicano comungue le

'disposizioni di cul all’art. 34 e ss. del Decreto Legislativo,

17 g¢&nnaio 2003 n® 5. La presente clausola compromissoria non

si applica alle controversie nelle quall la legge prevede

|1 intervento obbligatorio del Pubblico Ministero. La modifica,

|ovvero la soppressione della presente clauscla compromissoria,

dovra essere approvata all’unanimita dei Soci rappresentanti

'1fintero capitale sociale.
|Articolo 15 - Rinvio

Per guanto non previsto dal presente statuto si fa riferimento

lalle norme di legge in materia.
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